Si concorda quanto segue:
indenniita di rischio
3
€ 1.600,00.= importo annuo rideterminate in base all'art.41 CCNL 2002/2005 da assegnare al personale

avente diritto (art. 37 CCNL 14.09.2000) e a tutto il personale inguadrato in categoria A come definito in
contrattazione decentrata dell’anno 2000.

€ 180,00.=cad = Sig.ra Anelli Alessandra e Sig. Ugaglia Luca, quale compense per specifiche responsabilita
derivante dalle qualifiche di Ufficiale di stato civile ed anagrafe e Ufficiale elettorale, ai sensi art. 36 comma 2
CCNL 2002/2005;

obiettivi

Per quanto riguarda la quantificazione delle risorse da attribuire ad ogni dipendente, si dispone quanto
segue perun totaledi € .....................

Ufficio Segreteria — dipendente Scarinzi Sabrina

Chiettivo = gestione servizio di trasporto cittadini residenti verso strutture ospedaliere / predisposizione dei
calendari per i turni e tenhuta registro prenctazioni

Risorsa assegnata = € 260,00.=

Ufflcm Ragioneria — dipendente Villaschi Caterina

QObiettivo = conclusione convenzioni con cooperative sociali per Iafﬂdamento del servizio di pulizia del locali
sede della scuola per l'infanzia comunale / Acquisizione documentazione per proroga servizio preparazione
pasti alle mense scolastiche / Procedura per contratti di somministrazione lavoro figure insegnanti scuola per
I'infanzia comunale e relative comunicazioni ai genitori

Risorsa assegnata = € 245,00.=

Ufficio Gestione RSA — dipendente Santi Stefania

Oblettivo = supporto al Responsabile del Servizio nella gestione della gara per la concessione a terzi della
RSA “Casa Soggiorno Nolli-Pigoli” / Gestione del sito web del Comune con particolare riferimento alla
normativa “Amministrazione Aperta”. / Sostituzione, in caso di assenza della dipendente Scarinzi Sabrina,
nella gestione del servizio di trasporto cittadini residenti verso strutture ospedaliere

Risorsa assegnata = € 260,00.=

Ufficio Tecnico / Personale esterno

Dipendenti CellaxMassimo
Obiettivirg
Risorsa asséghata = € 260,00.=

Dipendenti: Cella Massimo — Gatti Paolo - Provenzale Luigi — Signorini Rossano — Mazzamuto Vincenzo —
Mazzolari Tiziana Obiettivo = attivita di salvaguardia del territorio, sviluppo delle azioni di controllo anche su
segnalazione dei cittadini / montaggio-smentaggio delle attrezzature necessarie per il regolare svolgimento
degli eventi e delle manifestazioni ricreative che si svolgono sul territorio

Risorsa assegnata = € 260,00.= dascuno - € 180,00.= per Gatti Paclo

Dipendente = Stefanoni Giovanni
Obiettivo = pulizia manuale di alcuni tratti stradali durante le fasce orarie di pausa del servizio scuoclabus
Risorsa assegnata = € 260,00.=

Dipendente = Mauri Rosanna

Obiettivo = garantire il servizio di accoglienza anticipata resa a favore degli alunni della scuola primaria
Risorsa assegnata = € 260,00.=

Ufficio demografico

Dipendente = Uguaglia Luca

Obiettive = aggiornamento registro scadenze concessioni cimiteriali e predisposizione dei relativi contratti /
programmazione delle estumulazioni-esumazioni per finito periodo di concessione / disponibilita al rientro
guando l'utenza o le agenzie funebri necessitano dell’ufficio cimiteriali per urgenze

Risorsa assegnata = € 260,00.=

Ufficio demografico
Dipendente = Anelli Alessandra

Obiettivo = istruttoria documentale per assegnazione alloggi ERP
Risorsa assegnata = € 260,00.=

Le restant] risorse del fondo delle risorse decentrate, verranno ripartite fra il personale dipendente, sully
base della scheda individuale di valutazione a cura del segretario comunale/direttore generale.

Le parti concordano di procedere ad introdurre una nuova metodologia di valutazione che sara proposta alla
parte sindacale, a breve, dal capo de! personale.

Letto, firmato e sottoscritto, il 1.8.02.2014

F.TO Sicolo Dr.Concetta
F.TO Leoni Cesare
F.TO Mazzullo Fausto
F.TO Penci Mario

F.TO Santi Stefania

F.TO Signorini Rossano



COMUNE DI SESTO ED UNITI

PROVINCIA DI CREMONA ;

VERBALE DI PREINTESA
CONTRATTAZIONE DECENTRATA ANNO 2013

Successivamente le parti passano ad esaminare il fondo delle risorse decentrate dellunita d'offerta RSA
Casa di Soggiorno Nolli Pigoli in gestione diretta del comune di Sesto ed Uniti.

Le parti prendono atto che il fondo per le risorse decentrate anno 2013 ammonta ad € 115.608.43.= di cui
€ 95.823,64.= per fondo stabile ed € 19.784.79.= per fondo variabile.

Detto fondo €& finalizzato alla corresponsione di incentivi per la realizzazione del progetto di potenziamento
dell‘attivita infermieristica (applicazione ex Legge Sirchia a favore della IP Clemente Antonella) e per
I'integrazione dei compensi dovuti per 'indennita di turno.

Le parti prendono atto che il fondo, al netto delle indennita di comparto, delle progressioni orizzontali degli
anni precedenti, del pagamento delle indennita di rischio e turno, risulta di € 2.598,88.=, che sara suddiviso
tra tutti i dipendenti in servizio al 31.12.2013.

I'importo spettante ad ogni dipendente sarad erogato senza valutazione individuale e uguale per tutti, per il
raggiungimento del seguente cbiettivo:

"mantenimento dei livelli assistenziali nel momento del cambio di gestione”,

Letto, firmato e sottoscritto, il 18.02.2014

F.TO Sicolo Dr.Concetta
F.TO Leoni Cesare

F.TO Mazzullo Fausto
F.TO Penci Mario

F.TO Santi Stefania

F.TO Signorini Rossano

COMUNE DI SESTO ED UNITI

PROVINCIA DI CREMONA

ALLEGATO G.C. 23 DEL 21.02.2014

VERBALE DI PREINTESA
CONTRATTAZIONE DECENTRATA ANNO 2013

Tl giorno  18.02.2014 alle ore 14.30 presso la sede del Palazzo Municipale sito in Sesto ed Uniti Via Roma 8,
si sono riunite le parti abilitate alla contrattazione, come di seguito specificato:

PARTE PUBBLICA

Sicolo Dr.Concetta — Segretario Comunale

DELEGAZTONE SINDACALE

Santi Stefania e Signorini Rossano in qualita di RSU del Comune di Sesto ed Uniti
Leoni Cesare — rappresentante sindacale territoriale CGIL

Mazzullo Fausto — rappresentante sindacale territoriale CISL

Penci Mario — rappresentante sindacale territoriale UIL

Si incontrano per discutere quanto concerne la contraftazione decentrata al sensi art.4 CCNL — Regioni
Autonomle Locali 1998/2001, CCNL 14.09.2001 e 05.10.2001 e CCNL 2002/2005.

Le parti prendono atto che il fondo per le risorse decentrate anno 2013, cosi come costituito con delibera di
G.C. 98 del 30.08.2013, ammonta a:
a) gestione servizi comune
€ 44.805,31.= di cui € 38.757,29.= parte fissa ed € 6.048,02.= parte variabile;
b} gestione RSA
€ 115.608,43.= di cui € 95.823,64.= parte fissa ed € 19.784,79.= parte variabile;

Le parti prendono atto che con delibera n. 98/2012 recante la costituzione del Fondo risorse per la

produttivita anno 2013, la Giunta Comunale ha preso atto che limporto totale da ripartire e parl a
€ 6.048,02.= e ha altresi individuato gli obiettivi da assegnare ad ogni dipendente.

DIPENDENTI COMUNE

Quanto non discusso _espressamente si intende non modificato rispetto a quanto stabilito nelle
contrattazioni decentrate gia stipulate negli anni precedenti.

ART. 31 — 32 — 33 disciplina e incrementi delle “risorse decentrate” — istituzione e disciplina
della indennita di comparto

ART.36 — 37 modifiche all’art.17 CCNL 01.04.1999 — compensi per produttivita




. LA GIUNTA COMUNALE

PREMESSO CHE:

 Jlart. 15 del CCNL Comparto Regioni- Autonomie Locali- 1998/2001 disciplina il finanziamento del
fondo delle politiche di sviluppo delle risorse umane per la produttivita;
I'art. 17 del CCNL detta la disciplina per l'utilizzo del fondo costituito ai sensi del precitato art. 15;
il comma 1 dell'art. 4 dello stesso contratto collettive stabilisce che gli enti locali stipulano il contratto
decentrato integrativo utilizzando le risorse di cui all'art. 15 nel rispetto della disciplina di cui all’art.
17;

o Jlart. 5 del CCNL 1998/2001, come sostituito dall’art. 4 del CCNL 22.1,2004, definisce i tempi e le
procedure per la stipula ed il rinnovo dei contratti decentrati.

VISTA la deliberazione di Giunta Comunaie n.98 del 30.08.2013 con la quale & stato costituito it Fondo per
la Produttivita anno 2013 e definiti gli obiettivi di produttivita dei dipendenti per I'anno 2013.

VISTA lipotesi di contratto collettivo decentrato integrativo per la destinazione delle risorse decentrate per
I'anno 2013 ( Preintesa ) sottoscritta in data 18.02.2014 dal presidente della delegazione trattante di parte
pubblica e dalla delegazione trattante di parte sindacale.

TENUTO CONTO che & stato rispettato il vincolo relativo alla consistenza del fondo per il salario accessorio,
che non deve superare i fondi dell'anno 2010

DATO ATTO:
- che & stato chiesto al Revisore del conto, dott. Stefanutti Maurizio, il quale ha rilasciato i parere
favorevole sull'allegata ipotesi di CCDI di destinazione delle risorse decentrate per I'anno 2013 ;
- che il presidente della delegazione di parte pubblica ha reso la propria relazione sullipotesi del
contratto decentrato;
- che il Responsabile del servizio finanziaric ha rilasciato I'atfestazione concernente la regolarita
tecnica dellipotesi di CCD (preintesa).

RITENUTO, alla luce di quanto sopra esteso, di autorizzare il presidente della delegazione trattante di parte
pubblica alla sottoscrizione definitiva del CCDI di destinazione delle riscrse decentrate per 'anno 2013,

VISTO il D.Lgs. n. 165/2001;

VISTI i CCNL comparto Regioni — Enti Locali;

DATO ATTO che sono stati acquisiti i pareri favorevoli , ai sensi degli artt. 147, 147 bis, 151 c. 4e 153 ¢c. 4
del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i., di regolaritd contabile, di copertura finanziaria, di rispette degli equilibri di

bilancio (gestione, residui e cassa);

CON VOTI UNANIMI e favorevoli espressi nelle forme di legge

DELIBERA

1) di AUTORIZZARE il presidente della delegazione trattante di parte pubblica alla sottoscrizione definitiva
del contratto collettivo decentrato integrativo di destinazione delle risorse decentrate per l'anno 2013
nell'identico testo allegato, quale parte integrante, alla presente deliberazione.

2) di DARE ATTO che gli oneri relativi al contratto decentrato integrativo sono coperti con le disponibilita
esistenti sugli interventi di spesa del bilancio esercizic 2013,

3) di PRECISARE che copia del CCD anno 2013 sara trasmesso all’/ARAN.

4) di COMUNICARE, in elenco, l'oggetto del presente provvedimento ai Capigruppo Consillari ai sensi art.125
D.Lgs 267/2000;

5) di DICHIARARE, con separata e unanime votazione, la presente deliberazione IMMEDIATAMENTE
ESEGUIBILE ai sensi comma 4 art.134 D.Lgs 267 del 18.08.2000.



1L SEGRETARIO COMUNALE
I.to Sicolo dr.ssa Concetta

IL SINDACO PRESIDENTE
F.to Vezzini Carlo Angelo

RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

viene PUBBLICATA mediante affissione all’ ALBO PRETORIO Comunale per la durata di 15
giorni consecutivi ai sensi dell’art. 124 — 1° co. del D.1..gs n® 267/2000.

Sesto ed Uniti, 27 FEB 201

IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to Sicolo dr.ssa Concetta

VISTO, si attesta che la presente ¢

COPIA CONFORME ALL’ORIGINALE

ad uso amministrativo

- 27 FEB 201
Sesto ed Uniti,

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA
(Art. 134 D.Lgs n.° 267/2000})

Si certifica che la presente deliberazione ¢ divenuta ESECUTIVA ai sensi di legge:

DECORSI 10 GIORNI dalla data di PUBBLICAZIONE (Art. 134 ¢.3 del D.Lgs. n. 267/2000)

Sesto ed Uniti, 10 MAR 201

IL SEGRETARIO COMUNALE
2 00410

COMUNE DI SESTO ED UNITI
Provi TP D umim

‘(Frovineia di Cremona)

Codice Ente 10798 6

Sesto ed Uniti CR. [ 2 ? FEB. 20%
prot. . WA 04, ol 4.

Classe ... 4& e dr3s0 PP
VERBALE DI DELIBERAZIONE DELEAGITN A‘éﬁM‘UNﬁEE‘"

Copia N° 23 del 21/02/2014

OGGETTO: Autorizzazione alla sottoscrizione definitiva del contratto C.C.D.L. del personale
dipendente - anno 2013.

L'anno duemilaquattordici, addi ventuno del mese di febbraio alle ore 14.30, nella Sala Adunanze,
previa [osservanza di tutte le modalita prescritte dalla Legge e dallo Statuto, sono stati convocati a
seduta per oggi i componenti della Giunta Comunale sotto la presidenza del Sindaco Carlo Angelo
Vezzini, Carlo Angelo Vezzini. Partecipa all’adunanza ed ¢ incaricato della redazione del presente
verbale IL SEGRETARIO COMUNALE Sicolo dott.ssa Concetta.

Intervengono i Signori:

Cognome e Nome Qualifica Firma Presenze
VEZZINI Carlo Angelo Sindaco ST
VICCARDI Francesca Maria Assessore SI
ROSSI Giovanni Assessore SI
MUSSINI Massimo Paolo Assessore SI
PRESENTI: 5 ASSENTTL: 0

11 Presidente, riconosciuta legale I' adunanza, dichiara aperta la seduta ed invita la Giunta Comunale

a trattare I’argomento di cui all’oggetto.



