COMUNE DI SESTO ED UNITI

Provincia di Cremona
Via Roma n.8 — 26028 Sesto ed Uniti (Cr)
c.f. e P.IVA n.00302640198
e-mail:comune@comune.sestoeduniti.cr.it

RELAZIONE TECNICO-FINANZIARIA SULL’ IPOTESI DI C.C.D.I. PER L’ UTILIZZO
DELLE RISORSE DECENTRATE RELATIVE ALL’ANNO 2016.

Il sottoscritto
Responsabile del servizio

Rilevato che il Presidente della delegazione trattante di parte pubblica, nominato con
delibera giuntale n. 68 del 24/04/1999, ha trasmesso in via breve |" ipotesi di C.C.D.I. per
I'utilizzo delle risorse decentrate relative all' anno 2016, siglata con le rappresentanze
sindacali in data 27/10/2016 nonché la prescritta relazione illustrativa redatta in data
27/10/2016;

Visto I'art.40 — comma 3-sexies — nonché I'art.40-bis — comma 4 — del D.Lgs. 30/03/2001,
n.165, secondo cui ogni contratto integrativo va corredato, tra I’ altro, da una relazione
tecnico-finanziaria certificata dal revisore dei conti, da redigere tramite lo schema
appositamente predisposto dal MEF d” intesa con il Dipartimento della Funzione Pubblica;

Considerato che per la costituzione del fondo, allegato alla deliberazione G.C. n. 99 del
13/05/2016, il sottoscritto aveva provveduto a determinare in maniera provvisoria
'ammontare complessivo delle risorse decentrate per I'anno 2016 in euro 44.708,00=
tenendo conto di quanto sotto indicato:

1. che il fondo 2016 non puo superare il fondo 2015 ai sensi art. 1 comma 128 della
legge 208/2015 (legge di stabilita per I'anno 2016);

2. della cessazione del rapporto di lavoro di un dipendente per licenziamento senza
preavviso a far tempo dal 23/04/2016 che determinava una riduzione del numero di
dipendenti in servizio al 31/12/2016 rispetto al 01 gennaio 2016 di una unita;

3. che la suddetta cessazione aveva comportato una riduzione del fondo pari a totali
euro 1.675,00= di cui euro 1.492,00= parte fissa ed euro 183,00 parte variabile
calcolato sulle voci soggette a riduzione;

4. del risparmio del fondo straordinari anno 2015 da aggiungere alla parte variabile;

Considerato che il predetto conteggio della riduzione del fondo per effetto della
diminuzione del personale sia per il 2015 che per il 2016 era stato effettuato sulla base del
numero di dipendenti ad inizio anno e a fine anno al netto dei titolari di P.O.;

Condiserato che:

e a seguito di successive verifiche rispetto al numero di dipendenti da considerare per
I” eventuale riduzione obbligatoria del fondo rapportata ai dipendenti in servizio a
inizio anno e a fine anno, sia per I'annualita 2015 che per I'annualita 2016, il



sottoscritto ha ritenuto di comprendere nel numero di dipendenti presenti a inizio
anno e a fine anno, anche i titolari di P.O. che per il comune di Sesto ed Uniti e pari
a tre unita;

* per quanto sopra esposto la riduzione del fondo a seguito della cessazione del
rapporto di lavoro di una dipendente di ruolo per licenziamento senza preawviso a
far tempo dal 23/04/016 & stata rideterminata in Euro 1.362,00 (1.213,00= parte
fissa e 149,00= parte variabile) anziché in Euro 1.675,00= (1,492,00= parte fissa e
183,00= parte variabile);

e un’ ulteriore cessazione dal servizio di un dipendente di ruolo per dimissione
volontarie presentate in data 23 agosto 2016, con decorrenza dal 16 novembre 2016
ha comportato una ulteriore diminuzione di personale in servizio alla data del
31/12/2016 rispetto al 1° gennaio 2016 con ulteriore riduzione del fondo
inizialmente determinato;

il sottoscritto ha ritenuto indispensabile provvedere a ricalcolare I’ ammontare del fondo
salario accessorio per il 2016 che risulta rideterminato in Euro 43.664,00= di cui Euro
36.335,00= parte fissa ed Euro 7.329,00= parte variabile, nei limiti del fondo 2015 e con
una riduzione complessiva di Euro 2.719,00= a seguito di cessazione di n.2 dipendenti di
ruolo avvenute nel corso del 2016, cosi come risulta dall’ allegato alla delibera G.C. n.172
del 27/09/2016;

Visto il Bilancio di previsione assestato 2016 e pluriennale 2016/2017/2018, approvato con
delibera C.C. n. 11 del 07/03/2016;

Dato atto che la spesa derivante dall’ ipotesi di C.C.D.I. in oggetto, pari ad euro
43.664,00=, trova copertura con gli stanziamenti previsti sugli appositi interventi del
bilancio di previsione per I'anno 2016, sui quali verranno registrati i relativi impegni di
spesa previa sottoscrizione del contratto che deve avvenire entro il 31/12/2016 come
previsto dal D.Lgs. 118/2011;

Attesta

La regolarita tecnico-finanziaria dell’ ipotesi di C.C.D.I. per I'utilizzo delle risorse decentrate
relative all'anno 2016 dando atto, in particolare, che gli oneri relativi risultano stanziati sugli
appositi interventi del bilancio di previsione assestato 2016 e pluriennale 2016/2017/2018,
approvato da parte del Consiglio Comunale con deliberazione C.C. n. 11 del 07/03/2016.

Precisa

Che la costituzione del fondo 2016 verra verificata a consuntivo prima di procedere alla
liquidazione dei compensi previsti da corrispondere al personale dipendente, sulla base del
permanere delle condizioni attuali con particolare riferimento al numero di dipendenti in

servizio alla data del 31/12/2016.
ALLEGATO ALLA DELIBERA G.C./Gi0.
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Sesto ed Uniti, 27/10/2016

Ruggeri rag. Sonia
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